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POSLOVNIK O RADU

ETIdKOG POVJERENSTVA

I. I]VODNE ODREDBE

ilanak 1

Za pradenje primjene odredaba Etidkog kodeksa i ispunjavanj a obveza iz Etidkog kodeksa u

Skoli se osniva Etidko povjerenstvo.

Ovim Poslowikom pobliZe se ureduje nadin rada i druga pitanja valna za obavljanje poslova

Etidkog povjerenstva.

Clanak2

Etidko povjerenstvo provodi postupak utvrdivanja povrede Etidkog kodeksa u Osnovnoj 5ko1i

Dubovac, Karlovac (u daljnjem tekstu: Stota;.

Pitanja iz svoje nadleZnosti Etidko povjerenstvo rjeSava zakljudkom. Zaklju(,ak Etidko
povj erenstvo donosi j edno glasno.

Clanak 3

Etidko povjerenstvo djelovat ie neovisno i samostalno u obavlianjr-r posiova iz svoieg

djelokruga i u postupku r:tvrdivanja povreda Kocleksa.

elar"rak 4.

Etidko povjerenstvo moZe u obavljanju poslova iz svojeg djelokruga zatraLitr strudnu pomod

odgovarajuiih znanstvenih i strudnih osoba, a u sludajevima sloZenijih konfliktnih situacija je
duZno zatraliti strudno miSljenje relevantnih strudnih dru5tava i/ili pojedinaca koji se smatraju

strudnjacima u znanstvenom podrudju u dijem je kontekstu doSlo do konflikta.

ilanak 5

Etidko povjerenstvo po5tivat 6e u postupku utvrdivanja povrede Kodeksa nadelo tajnosti i Stititi
dostojanstvo svih osoba u postupku. Do okondanja postupka, dlanovi Etidkog povjerenstva ne

smiju iznositi u javnost informacije o sludaju.



II. SASTAV POVJERENSTVA

ilanak 6. 
1

Etidko povjerenstvo ima preclsjednika i dva dlana koii su zaposlenici Osnovne Skole Dubovac,

I(arlovac, a koje imenuje Ravnatelj na prijedlog Uditeljskog vijeia.

Mandat etidkog povjerenstva je dviie godine nakon dega dostavlja izvje5ie o svojemu raclu

ravnatelju 5kq1e.

Clanak 7,

elan Povjerenstva ne moZe biti osoba protiv koje je pokrenut postupak utvrdivanja povrede

Kodeksa, niti osoba za koju je utvrdeno da je prekr5ila Kodeks.

ilanu Povjerenstva protiv kojega je pokrenut postupak za utvrdivanje povrede Kodeksa

prilremeno, do zavrletka postupka, prestaje dlanstvo u Povjerenstvu.

Utvrdi li se u postupku da dlan Povjerenstva nije udinio povredu Kodeksa, dlanstvo se

automatski obnavlja.

U sludaju iz stavka 1. ovoga dlanka, Ravnatelj, uz suglasnost Uditeljskog vije6a, imenuje

zamjenika dlana Etidkog povjerenstva. Utvrdi li se da je dlan Povjerenstva, protiv kojeg je

pokrenut postupak, udinio povredu Kodeksa, zamjenik postaje punopravni dlan Etidkog

povjerenstva

elanak 8.

elanstvo u Etidkom povjerenstvu prije isteka mandata prestaje:

-na vlastiti zahtjev,

-pokretanjem postupka utvrdivanja povrede Kodeksa dlana Etidkog povjerenstva.

III. RAD ETI.KOG POV.IERENS'|VA

Clanak 9.

Etidko povjerenstvo obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

Sj ednice Etidko g povj erenstv a saziv a predsj ednik.



Clanak 10.

Etidko povjerenstvo moZe pokrenuti postupak na vlastitu inicijativu ili na temelju prituZbe

radnika, udenika, roditelja, skrbnika i drugih koji smatraju da je neki od obveznika primjene

Etidkog kodeksa postupio suprotno odredbama Kodeksa'

prituZba se moZe podnijeti u pisanom obliku ili u zapisnik u tajni5tvu Skole'

Anonimni prijedlozi za pokretanje postupka se neie razrnatrati. Sjednice Etidkog povjerenstva

zatvorene su za javnost.

e lanak I 1.

Etidko povjerenstvo 6e najkasnije u roku od 30 dana od primitka pisane prituZbe zapodeti s

postupkom utvrdivanja povrede Kodeksa.

elanak 12.

U sludaju daje Etidko povjerenstvo zakljudilo da ge postupak obustavlja, obrazloleni zakljudak

o tome je duZno dostaviti:

-ravnatelju,

-osobi koja je podnijela prijedlog.

U sludaju da je Etidko povjerenstvo zakljudilo da ie potrebno nastaviti postr,rpak, obrazloZeni

zakljudak o tome ie duZno dostaviti:

-ravnatelj u.

-osobi koja je podnilela prijedlog za utvrdivatrje povrede,

-osobi protiv koje je podnesen prijedlog r-rz prim.jerak samog priiedloga za utvrdivanje povrede.

elanak 13

Na raspravu pred Etidkom povjerenstvom u pravilu se moZe pozvati osoba koja je podnijela

prijedlog, osoba protiv koje je podnesen prijedlog o povredi odredaba Kodeksa, svjedoci i druge

osobe koje mogu iskazati relevantne dinjenice, od utjecaja za utvrdivanje povrede.

Clanak 14.

Predsje<lnik vodi sjednicu, <1aje rijed dlanovima Etidkog povjerenstva i strankama u postupku i

osigurava red.

ft



Clanak 15

Nakon Sto provede postupak utvrdivanja povrede Kodeksa, Etidko povjerenstvo sastavit 6e

prijedlog zakljudka o prihvatljivosti ili neprihvatljivosti povrede Kodeksa u razmattanom

sludaju. Prijedlog Zak\ju(:ka mora sadrZayati obrazloZenje sa kratkim opisom ruzmrtranog

postupka, aktivnosti Etidkog povjerenstva tijekom postupka i prikaz prikupljenih podataka, t#
prij edlo g i obrazloLenj e zaklj udka.

elanak 16.

Etidko povjerenstvo moZe pravovaljano odludivati kada su sjednici nazodni svi dlanovi

Povjerenstva.

Pravovaljane odluke donose se veiinom glasova svih dlanova Etidkog povjerenstva,

Clanak 17.

Glasovanje na sjednici povjerenstva je javno.

Clanovi Povjerenstva glasuju tako da sc izjaSnjava.iu "za" ili "protiv" priiedloga Zakljudka o

utvrdenoj povredi Kodeksa poimenidnim glasovanjem.

elan Etidkog povjerenstva ne moZe biti suzdrZan.

ilanair 18.

Etidko povjerenstvo dostavit 6e prijedlog Zakllu(ka o utvrdenoj povredi Kodeksa strankama u

postupku.

Priiedlog Zakljudka potpisuje predsjednik Etidkog pov.jerenstva. Stranke u postupku imaju
pravo Lalbe na prijedlog Zakljudka.

Zalbase podnosi Etidkom povjerenstvu u roku od 15 dana od primitka prijedloga Zakljr"rdka.

Clanak 19.

U sludaju da je protiv prijedloga Zakllu(:kao utvrdenoj povredi Kodeksa uloZena Zalba, Etidko
povj erenstv o razmotrit 6e Lalbu i ako j e Zalba utemelj ena izmij eniti prij edlog svoj ega Zaklludka

o utvrdenoj povredi Etidkog kodeksa.

ilanak 20

Prijedlogom Zakljudka o utvrdenoj povredi Kodeksa utvrduje se etidka prihvatljivost ili
neprihvatlj ivo st u razmatr anom sludaj u.

ilanak2l.

O radu sjednice Povjerenstvo vodi zapisnik.



Zapisnik sadrZi: dan, mjesto i vrijeme odrl.avanja sjednice, imena nazodnih dlanova Etidkog

povjerensfta, imena stranaka u postupku i ostalih pozvanih i nazodnih na sjednici, iskaze svih

osoba koje su sudjelovale u postupku, te prijedlog zakljudka.

U zapisnik se unose rczultati glasovanja {
Zapisnikvodi jedan od dlanova Etidkog povjerenstva kojeg izaberv medusobno'

rv. ZAVRSNp OOnEOnr

e\anak22.

Navodenja imenica: ravnatelj, predsjednik, dlan, nastavnik, zaposlenik, tajnik, udenik i sl. u

ovom Pravilniku ne moZe se ni u kojem smislu tumaditi kao osnova za spolnu/rodnu

diskriminaciju ili privilegiranj e.

tlanak23

Tumadenje odredaba ovog Poslovnika daje Etidko povjerenstvo na sjednici. Zahtjev za

tumadenje podnosi se predsjedniku pismeno.

Zahtjev mora biti obrazloilen.

Clanak24.

Ovaj Poslovnik o radu Etidkog povjerenstva stupa na snagu s danom dono5enja.

Predsj ednica Skolskog odbora

dipl. ud.

L/a tv

Irmelina Sablii, dipl. ing., ravnatelj mentor
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